
 

PERSONALE ATA TERZA FASCIA 

AL VIA IL RICORSO AL GIUDICE DEL LAVORO 

Il personale ATA, ha diritto al punteggio ulteriore pari a  6 punti, nelle graduatorie di III 

fascia per l’anno di servizio militare che non è stato svolto in costanza di nomina. 

La Corte di Cassazione ha emesso l’Ordinanza 35380 del 18.11.2021 con la quale ha 

precisato che “il servizio di leva obbligatorio e il servizio civile (ad esso equiparato) sono 

sempre utilmente valutabili ai fini sia della carriera sia dell'accesso ai ruoli, in ogni settore 

ed anche se prestati in costanza di rapporto di lavoro”. 

In una precedente pronuncia anche il Consiglio di Stato aveva stabilito, ai fini 

dell’attribuzione del punteggio, la piena “valutabilità del servizio militare anche non in 

costanza di nomina purché svolto dopo il conseguimento del titolo di studio”. 

Segnaliamo, inoltre, la recente sentenza del Tribunale di Ravenna datata 8 novembre 2022 

che ha accolto il ricorso presentato da un iscritto UIL Scuola RUA con il patrocinio del 

nostro Ufficio Legale Nazionale. 

Per aderire al presente ricorso o per ulteriori informazioni è possibile contattare 

la sede UIL Scuola RUA di Modena scrivendo a modena@uilscuola.it  oppure 

telefonando ai seguenti recapiti telefonici: Ufficio: 059.2929385 (solo 

pomeriggio dal lunedì al venerdì) - cell.: 351.9749415 
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