ANALISI CONTO CONSUNTIVO

VERBALE N. 2019/002

Presso listitute 1.C. G.MARCONI - CASTELFRANCO di CASTELFRANCO EMILIA, l'anno 2019 il giorno 29, del
mese di maizo, alle ore 14:10, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 4 provineia di MODENA,

La riunione si svolge presso sede della scuola.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e )

NORMA GIOVANNESI delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,

ANNA MARIA NARDIELLO dell'Universita e della Assente Giustificato
Ricerca (MIUR)

11 revisore MIUR Dott.ssa Nardiello Anna Maria ha comunicato a mezzo e-mail la propria assenza dovuta a motivi di
salute, Ha espresso altresi, stesso mezzo, il propric parere favorevole all'approvazione del conto consuntivo 2018 sulla
base della documentazione trasmessa dalla scuola. La predetia comunicazione & parte integrante del presente verbale.

I Revisori si riuniscono per l'esame del conto consuntivo 2018 ai sensi dell'art. 58, comma 4 del Regolamento
anministrativo-contabile recato dal D.1. 1 febbraio 2001, n.44 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Conto Finanziario (Mod. H)

Esame relazione illusirativa predisposta dal Dirigente scolastico

Correttezza modelil

Attendibilila degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa
Assunzione di impegni nei limiti dei relativi stanziamenti

Regolare chiusura del fonde minute spese

Regolarité della gestione finanziaria ¢ coevenza rispetto alla programmazione
Corretia indicazione dati della Programmazione definitiva

Corrispondenza dei dati riportaii con i libri e le scritture contabili

Al N R S S S

Coerenza nella compilazione del modello 1

Situazione Residui (Mod. L)
1. Concordanza tra valovi indicati e risultanze contabili
2, Coerenza nella compilazione del modello L

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Verifica regolarité delle procedure di variazione alle scriftire inventariali

Conecordanza con le risultanze contabili da libro inventario

Coerenza tra valore dei crediti/debiti e residui attivi/passivi b
Concordanza tra valore disponibilité liguide e comunicazioni Istituto cassiere e Poste SpA al 31/12

Corretiq indicazione consistenze iniziali

S ok b

Coerenza nella compilazione del modello K

Situazione Amministrativa (Mod. J)
1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle seritiure comtabill registrate
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2. Concordanza tra Fondo cassa e saldo dell'Istituto cassiere al 31/12

3. Coerenza nella compilazione del modello J

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per Panno scolastico 2018/2019 & la seguente:

Numero Numero Totale sezioni|  Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media bambini
sezioni con | sezioni con {c=a+b} iscrittial 1° | frequentanti | frequentanti bambini diversamente | per sezione (fc)
orario ridotto [orario normale settembre sezionicon | sezionicon | frequenianti abili
(a) orario ridotfo |orario normale|  (F=d+e)
(d) ]
9 9 196 196 196 3 21,78
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Dati Generali Scuola Primaria ¢ Secondaria di 1 Grado - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2018/2019 & 1a seguente:

Wumero classi | Numero classi | Numero elassi | Tosale classd | Alunni iscritti Al Alunni Alwpsil | Totate alunni Di cui Differenza | Media alunni
funzionanti con| funzionantia | funzionantia | @f=atbig) {al 1°settembre | frequentamii | frequentanti | frequentmiti | frequentanti |diversamente | tra alunni per classe
24 erefa) | temponormate tempo O] classi classi classi (i=f+g+h) whifi sentti al 1° (i'd)
(4227 a 30434 | piena/prolungat fiarionati con| funzdonantia | fimzionanti q seltembre ¢
w«e) (b) 0 {40736 ore) 24 ore {empo nomale temipo alunni
{c) {da 27 a 30/34 | pisio prolm frequentanti
ore) {g} gato (4036 (I=e-i)
ore} {h)
Prime 1 1 8 16k 21 136 157 ] 4 15,62
Seconde 2 5 7 143 39 163 142 7 1 20,29
Terze 2 [ 8 174 44 128 172 1 2 21,50
Quarte 2 6 8 155 31 118 149 9 [+ 18,62
Quinte 1 7 3 175 24 150 174 16 1 21,75
Pluriclassi ] 0 ] 0
Totle ] 0 3 31} 39] 808 o] 159] 635 794 s1] 14] 2036
Primg ] 0 [H 0
Seconde L] 0 [H 0
Terze 9 0 G 0
Pluriclassi k] 0 4 0
Totate | 0 0 of Al of 0 o 3 o of 0 0
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO I

NUMERO
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 103
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 7
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 11
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminafo part-time
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 3

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanii a temmpo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratte fino al 30 Giugno 20
Insepnanti di religione a tempo indeterminato full-time
Insegnanti di religione a tempo indeteriminato part-time

e

Insegnanti di religione incaricati annuali
Insegnanti su postoe normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzong orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pifi spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altretiante scuole.,

TOTALE PERSONALE DOCENTE 175
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico efo Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Anvministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeteriminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenii Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 1
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

W N (e [ |—
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Personale altri profili (gnardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0

fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2
TOTALE PERSONALE ATA 33

Si rilevano, altresi, n 0 unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e
dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,

LA

\
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n. 65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui ail'art, 2 del

decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Conto Finanziario (Mod. H)
In base alle scritture registrate nei tibri contabili ed atla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi

delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito all'andamento della

gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai

relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante

Fesercizio; danno atto che if conto consuntivo 2018 presenta le seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato Programmaz(io)ne Definitiva Somme Accertate (b) Disponibitita’ (b/a)
a
Avanzo di Amministrazione € 284.035,02
Finanziamenti Statali € 36.273.,67 € 0,00 0,00
Finanziamenti da Regioni € 0,00 €36.273,67 0,00
Finanziamenti da Enti € 180.332,30 € 180.382.30 1,00
Contributi da privati €97.668,38 € 97.668,38 1,00
Gestioni economiche € 0,00 £€0.00 0,00
Altre entrate €0,04 €0,04 1,00
Mutui € 0,00 € 0,00 0,00
Totale entrate € 598.359,41 €314.324,39
Disavanzo di competenza € 0,00 €0,00 0,00
Totale a pareggio € 598.359.41 €314.324,39
2) SPESE
Aggregato Programmaz(io)ne Definitiva Somme Impegnate (b) Utilizzo (b/a)
a
Attivita' €172.413,20 €103.948.30 0,61
Progetti € 350.772,67 €139.014,29 0,40
Gestioni economiche €0,00 €0.00 0,00
Fondo di Riserva € 200,00
Disponibilita’ da €0,00
progranimare
Totale Spese € 523.385,87 €242.962,59
Avanzo di competenza € 74.973,54 €71.361,80 0,96
Totale a Pareggio £ 598.359.41 €314.324,39

Pertanto, I'esercizio finanziario 2018 presenta un avanzo di competenza di € 71.361,80,

Dal confronto con 1a programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 47,00% di quelle

programinate,

Situazione Residui (Mod. L)
La situazione dei residui & la seguente:
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Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  Totale Residui
1/1/2018 esercizio diminuzione
2018
Residui Attivi € 149.264,38] €115.684,15] €33.580,23| €102.874.12 €0,00] €136.454,35
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in | Totale Residui
1/1/2018 esercizio diminuzione
2018
Residui Passivi €11.i11,49] €10.887.86 €223,63 £€2.163,99 € 0,00 €2.387,62

Ad oggi risultano incassati residui attivi per euro 41.966,87e pagati residui passivi per euro 2.163,99-

Conto Patrimoniale (Mod. K}
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 501.852,21, I valori

esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

Sitnazione al 1/1/2018 Variazioni Situazione al 31/12/2018

ATTIVO
Totale Immobilizzazioni € 137.462,23 € 8.992.96 € 146.455,19
Totale Disponibilitd € 295.146,51 € 62.638,13 €357.784,64
Totale dell'attivo € 432,608,74 € 71.631,09 €504.239,83
Deficit Patrimoniale €0,00 £€0,00 €0,00
Totale a pareggio €432.608,74 € 71.631,09 € 504.239,83
PASSIVO

Totale debiti €11.111,49 -€8.723,87 € 2.387,62
Consistenza Patrimoniale €421.497,25 € 80.354,96 € 501.852.21
Totale a pareggio € 432.608,74 €71.631,09 € 504.239,83

Situazione Amministrativa (Mod. J)
Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio

€ 145.882,13

al31/12

dell'esercizio
Residui anni Competenza Esercizio
precedenti 2018

Riscossioni €115.684,15 €211.450,27 €327.134,42

Pagamenti € 10.887.86 € 240.798,60 € 251.686,46

Fondo di cassa alla fine € 221.330,09
dell'esercizio

Residui Attivi € 33.580,23 €102.874,12 € 136.454,35
Residui Passivi €223.63 €2.163,99 €2.387,62
Avanzo di amministrazione € 355.396,82

It Fondo cassa al 31/12/.2018 riportato nel modello J & pari a 221.330,09 in concordanza con l'estraito conto

detl'lstituto cassiere e con le scritture del libro giornale.
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Spesc Per Attivita ¢ Progetti
Nel corso dell'esercizio in esame, Listituto ha provveduto a definire il Piano dell'Offerta Fermativa (P.O.F.}, nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare

V'efiicacia del processo di insegnamento e di apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-benefici

inerente le attivita ed [ progetti, anche in considerazione dello sfasamento temporale con cui la progeitualitd scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una

programmazione ed una gestione espresse in tenmini di competenza finanziaria.

SPESE
Personale Beni Di Servizi Altre Spese Tributi Investimenti Oned Programmazione | Tot. lmpegni | Tmpegni/
Consunia Esterni Finanziari Definitiva Spese %o
(impegnato) | (impegnato) | (impegnato) | (impegnato} | (impegnato)| (impegnato) | (iimpegnato)

Al €0.00]  €15.53030] €30.99577 €1.022.42 €000 €0,00 € 1.100,00 €82.538.11] €48.648.49 58,95%
AG2 £0,00] £51.08643 €2483,38 £ 260,00 €040 €000 €1.470.00 €89.875.08] €55299.81 61,53%
A03 €000 €0,00 €0,00 €0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 0,00%
Al €0,00 € 0,00 €000 €000 £0,00 £0,00 €000 £0,00 £0,00 0,00%
AGF €000 €0,00 €0.00 €0,00 €000 €0,00 €000 €0,00 €000 0,60%
PROGETT] €31.32572| €6.237,100 £76.693,15 €1.350,00 €0,00 €0,00 €552,00 €298 409,30 €116.157,97 38,93%
SUPPORIO
DIDATTICA
PROGETTI €4.393,46 €000 €296744 €0,00 €0,00 €0,00 €420,00 €18.553,99 €7.780,90 41,94%
FORMAZIONE
PERSONALL
ALTRI PROGETTI €0,00 €0.00] €546480 €9.610,62 €0,00 €000 €000 €33.809,38] €15.07542 44,59%
TOTALE €35719,18[ €72.853.83] €118.604.54] €12243.04 €000 €000 €3.542,00 € 523,185,87| €242 96259 46, 44%
TOTALE-TOTALE 14,71% 29,99% 48,82% 5,04% 0,00% 0,00% F46%
IMPEGNT %6

[lutilizzo complessivo della dotazione finanziaria & pari al 46,44%. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il tasso d'impicge delle risorse ad ¢ssi destinate & pari al

39,64%.
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In particolare, i Revisori hanno esaminato fa documentazione relativa ad alcuni progetti, con fe considerazioni che
seguono:p06 - educazione alla salute. Si evidenzia che non sempre viene acquisito il DURC e che occoire osservare la
normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari mediante acquisizione di dichiarazione di conto dedicato e di CIG.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

«  E'stata esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico

« I modelli sono corretiamente compilati

o Gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa sono attendibilf

o Gli impegni sono stati assunti nei liniiti dei relativi stanziamenti

s I fondo minute spese risulta versato entro il 31/12

¢« Dagli elementi di cui agli atti esaninaii ed alle verifiche periodiche, é stata acceriata la vegolarita della gestione finamziaria
e la coerenza rispetio alfa programmazione

+ I dati della programmazione definitiva sono correttamente indicati

+  Esiste corrispondenza ira il contenuto del conto finanziario e le risultanze comtabili di cui ai vegisiri

«  I'modello H é coerente con gli altri modelli

v Vié concordanza tra i valori indicati nel modello L e le risultanze contabili

»  Ilmodello L é coerente con gli altri modelli

«  Sono stafe rispetiate le norme regolamentari relative alle procedure di variazione ai beni iscritti nell'inventario

s Vié concordanza tra i valori indicati e le ristltenze contabili dal libro inventario e dagli altri registri

o valore dei crediii e debiti indicati corvisponde al valore accertato dei residui attivi e passivi

s L'ammontare delle disponibilita liquide indicate coincide con la sommatoria dei saldi al 31/12 comunicali dall'Istituto
cassiere e da Poste SpA

s Le consistenze iniziali sono correfiamente riportate

o Nl modello K é coerente con gli altri modelli

o Vié concordanza tra i valori indicati nel modello J e le risultanze contabili

s L'ammontare del Fondo cassa risultante dal giornale di cassa al 31/12 concorda con it saldo comunicato dalllstituto cassiere

o Il modello J é coerente con ghi altri modelli

Conclusioni

I Revisoti dei Conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
dell'esercizio sulla regolaritd della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione
del conto consuntivo dell'anno 2018 da parte del Consiglio di Istituto

1l presente verbale, chiuso alle ore 15:00, 'anno 2019 il giorno 29 del mese di marzo, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

GIOVANNESI NORMA C L«'OSF\ 1N
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