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Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilità del personale docente, educativo ed 
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ART. 3 ïMOBILITAô PROFESSIONALE ï DESTINATARI 

 

1. Le disposizioni relative alla mobilità professionale, contenute nel presente contratto, si 

applicano ai docenti, compresi gli insegnanti tecnico
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ART. 3 bis ï MOBILITÁ TERRITORIALE E PROFESSIONALE DEL PERSONALE 

DOCENTE ED A.T.A. TRANSITATO NEI RUOLI STATALI 

 

 

1. Il personale docente ed A.T.A. transitato nei ruoli statali dai r
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ART. 5 ï RIENTRI E RESTITUZIONI AL RUOLO O QUALIFICA DI PROVENIENZA  
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ART. 6 -SEDI DISPONIBILI PER LE OPERAZIONI DI MOBILITAô 

 

1. Le disponibilit¨ per le operazioni di mobilit¨ territoriale a domanda e dôufficio e per quelle di 
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VII) PERSONALE CHE RICOPRE CARICHE PUBBLICHE NELLE AMMINISTRAZIONI 

DEGLI ENTI LOCALI 
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ART. 8 - 
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ART. 10 ïPERSONALE DOCENTE DELLE PROVINCE AUTONOME DI BOLZANO  E 

TRENTO  

 

1. Per lôa.s. 2015/16 si appl
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ART. 11 - PERSONALE DOCENTE ED EDUC
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TITOLO II - SEZIONE PERSONALE DOCENTE - 

 

 

ART. 13 - DESTINATARI 

 

1. Le disposizioni relative ai trasferimenti e ai passaggi contenute nel presente titolo si 

applicano ai docenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato con sede definitiva, ivi 

compresi quelli titolari sulla dotazione provinciale della scuola secondaria e quelli titolari sui 

posti delle dotazioni organiche di sostegno (DOS) della scuola secondaria di II grado, ed a 
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rendono vacanti, a seguito dei pa
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CAPO II - ATTRIBUZIONE DELLE CATTEDRE E DEI POSTI 
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5. 
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15. 
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ART. 23 - 
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nei termini previsti domanda di trasferimento e/o di passaggio, l'eventuale nuova domanda, 
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B) DOCENTI TITOLARI SULLA DOTAZIONE PROVINCIALE   

 

13. I docenti titolari 
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CAPO IV - SEQUENZA DELLE OPERAZIONI 

 

 

ART. 25 - FASI DEI TRASFERIMENTI E DEI PASSAGGI 

 

 

1. Il movimento dei trasferimenti e dei passaggi si attua in tre distinte fasi: 
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ART. 27 - INSEGNANTI DI SCUOLE SPECIALI E DI SOSTEGNO ï SCUOLA 

DELLôINFANZIA 

 

1. Per i trasferimenti a posto di tipo speciale per minorati psicofisici, della vista e dell'udito, 

salvo quanto disposto dal successivo quarto comma, è 
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ART. 28 - INSEGNANTI DI SCUOLE SPECIALI E DI SOSTEGNO ï SCUOLA PRIMARIA 

 

 

1. L'impegno quinquennale di permanenza nelle scuole speciali o classi differenziali o in classi 

con indirizzo didattico differenziato ovvero posti di sostegno riguarda anche gli insegnanti che 
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ART. 29 - SOSTEGNO - SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 
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CAPO VI - 
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 CAPO VII - DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LA SCUOLA SECONDARIA  
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34/C laboratorio di prog. Tecnica per la ceramica; 

40/C laboratorio per le industrie ceramiche. 

 

Ambito 12
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ART. 35 - 
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CAPO VIII - 
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ART. 39 - DESTINATARI 

 

1. Il personale educativo sia maschile che femminile può richiedere il trasferimento sia per i 

convitti maschili che per gli educandati femminili, in conformit¨ a quanto previsto nellôart. 4 

ter, del D.L. 3 luglio 2001, n. 255, convertito con modificazioni dalla legge n. 333 del 20 agosto 
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TITOLO IV ï SEZIONE PERSONALE A.T.A. 
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CAPO I  -  DETERMINAZIONE DELLE DISPONIBILITÀ PER I TRASFERIMENTI E 

PASSAGGI 
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CAPO II -  
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entro 10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria il quale, nei 10 giorni successivi, comunica 

agli interessati lôesito del reclamo. 
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personale perdente posto gli uffici territorialmente competenti notificano per iscritto 
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CAPO IV  -  MOBILITÀ PROFESSIONALE 

 

 

ART. 50 - MOBILITÀ PROFESSIONALE E RICONVERSIONE DEL PERSONALE 

 

1. I pa
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CAPO V  -  ASSISTENTI TECNICI 

 

 

ART. 52 - 
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di almeno uno dei titoli indicati nelle tabelle di corrispondenza aree-titoli-laboratori annesse alla 

ordinanza ministeriale sulla mobilità. 

 

6. 
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E1) trasferimenti a domanda dei docenti beneficiari  delle precedenze di cui agli artt. 31 e 32 del 
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- EFFETTUAZIONE DELLA SECONDA FASE - 

 

1. La seconda fase del movimento concerne i trasferimenti da un comune all'altro della 

provincia nei confronti dei docenti titolari nella provincia medesima. A tale fase partecipano 

anche i titolari di posto per l'istruzione e la formazione dellôet¨ adulta. Nell'ambito di questa 

fase l'ordine delle operazioni dei movimenti è il seguente: 

A) trasferimenti dôufficio, secondo lôordine di vicinanza rispetto al proprio comune di titolarit¨ 
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graduatorie, compilate in base alle relative disposizioni del presente contratto sulla mobilità del 

personale della scuola. L'ordine in cui vengono esaminate le richieste è dato dal più alto 

punteggio. A parità di punteggio e precedenza la posizione in graduatoria è determinata in base 

alla maggiore anzianità anagrafica. 
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II  - ESIGENZE DI FAMIGLIA (6) (7) 

 

Tipo di esigenza Punteggio  

A) per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge 

o separati giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal 

tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai figli 

 

 

 

Punti  6 
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III - TITOLI GENERALI (15) 

Tipo di titolo 
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ministero, con la collaborazione degli uffici territoriali
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In merito alla valutazione di un precedente servizio di ruolo, prestato in un ruolo diverso, si 

precisa che gli anni di servizio di ruolo prestati nella scuola dellôinfanzia si valutano per intero, 

ai sensi della presente voce, nella scuola primaria (e viceversa), mentre si sommano al pre-ruolo 
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Si precisa che, per l'attribuzione del punteggio previsto dal presente comma, devono concorrere, 

per gli anni considerati, la titolarità nel tipo di posto (comune ovvero sostegno a prescindere 

dalla tipologia di disabilità) o - per le scuole ed istituti di istruzione secondaria di I e II grado ed 

artistica - nella classe di concorso di attuale appartenenza (con esclusione sia del periodo di 

servizio pre-ruolo sia del periodo coperto da decorrenza giuridica retroattiva della nomina) e la 
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ottenuto nel corso dellôottennio il trasferimento per altre preferenze espresse nella domanda non 

interrompe la continuità del servizio. 

 

Qualora, scaduto lôottennio in questione, il docente non abbia ottenuto il rientro nella scuola di 
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presentino le stesse caratteristiche dei corsi di specializzazione (durata minima biennale, esami 
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ALLEGATI PERSONALE A.T.A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO E  - TABELLE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEI SERVIZI 

 

 

ALLEGATO F 
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ALLEGATO E    - 





 120 

II - ESIGENZE DI FAMIGLIA (4TER) (5) (5 bis): 

 

Tipo di esigenza Punteggio  

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di 

personale senza coniuge o separato giudizialmente o consensualmente con 

atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai 

genitori o ai figli (5)éééééééééééééééééééééé 

 

 

 

Punti  24 
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previsti  dalla legge per i componenti del consiglio nazionale della pubblica istruzione, di 

esoneri sindacali, di aspettative sindacali ancorché non retribui
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C999 
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